
              

 Інформація   
про  роботу Центру  у лютому 2024 року

Зміст заходу Інформація про стан виконання

Підвищення  кваліфікації 
державних  службовців 
місцевих органів виконавчої 
влади  за  професійними  та 
короткостроковими 
програмами  підвищення 
кваліфікації

Професійні програми
19-29  лютого

Державні службовці категорій «В» (не рідше одного разу на три роки) (2 групи)

Короткострокові програми
01-02 лютого

«Застосування ґендерних підходів  у  діяльності  органів  публічної  влади» для  публічних 
службовців

01, 05 лютого
«Основи інформаційної та кібербезпеки на публічній службі» для публічних службовців

07-08 лютого
«Запобігання  корупції  та  забезпечення  доброчесності» для  публічних  службовців 
(2 групи)

12-13 лютого
«Мовнокомунікативний практикум для публічних службовців» для публічних службовців



12-13 лютого
«Управління  персоналом  в  органах  місцевого  самоврядування»  для  посадових  осіб 
місцевого самоврядування

14-16 лютого
«Комунікації та взаємодія» для публічних службовців

19-22 лютого
«Формування  та  розвиток  професійних  і  особистісних  компетентностей  державних 
службовців» (2 групи)

22-23 лютого
«Доступ до публічної інформації. Робота з відкритими даними» для публічних службовців 
(2 групи)

26-28 лютого
«Державна служба в умовах змін» для державних службовців  органів виконавчої влади 
(2 групи)

27-28  лютого
«Дотримання прав людини та протидія дискримінації» для публічних службовців

28-29  лютого
«Е-демократія і комунікація» для публічних службовців

 


