
         

Інформація
про роботу Центру за жовтень 2016 року

  
Упродовж  місяця в  Центрі  підвищили  кваліфікацію  704  особи,  з  них

374 державних  службовця,  246  посадових  осіб  місцевого  самоврядування,
84 працівника підприємств, установ і організацій.

Актуальними  у  жовтні  були  навчання  з  опрацювання  положень  Закону
України  «Про  запобігання  корупції».  Зокрема,  організовано   навчання  щодо
застосування  окремих  положень  цього  закону  стосовно  заходів  фінансового
контролю  (електронного  декларування)  для  державних  службовців
структурних  підрозділів  облдержадміністрації,  територіальних  органів
міністерств,  інших центральних органів виконавчої  влади області,  керівників
апаратів та начальників служб персоналу апаратів райдержадміністрацій. 

За  участю  представників  Національного  агенства  України  з  питань
запобігання  корупції  проведено  семінар-тренінг  щодо  електронного
декларування, у якому взяло участь 198 посадових осіб області.

Керівники та спеціалісти органів Державної казначейської служби України
Волинської  області  пройшли  підвищення  кваліфікації  за  програмою
тематичного  короткострокового  семінару  «Запобігання  корупції  у  сферах
державної служби та служби в органах місцевого самоврядування».

44 посадових  особи  місцевого  самоврядування  апарату,  виконавчого
комітету  та  виконавчих  органів  Нововолинської  міської  ради  навчались  за
програмою семінару-тренінгу «Академія лідерства».

За галузевою професійною програмою підвищили кваліфікацію дві групи
бухгалтерів   сільських,  селищних,  міських  (міст  районного  значення)  рад:
Володимир-Волинського, Ковельського, Луцького, Маневицького, Ратнівського
Старовижівського районів.

Для працівників виконавчого апарату обласної ради проведено  тематичний
короткостроковий семінар «Європейська інтеграція України».

У  рамках  тематичного  постійно  діючого  семінару  «ІТ-менеджмент  в
державному  управлінні»  підвищили  кваліфікацію  працівники  структурних
підрозділів  облдержадміністрації  та  посадові  особи  сільських,  міських  та
районних рад області.  

Розпочала  роботу  осіння  Школа  молодого  державного  службовця  для
студентів вищих навчальних закладів міста.

На виконання доручення голови облдержадміністрації проведено кущове
навчання  з  питань  створення  та  адміністрування  електронного  реєстру
територіальної  громади для відповідальних працівників виконавчих комітетів
сільських, селищних, міських рад (міст районного значення)  рад Володимир-
Волинського,  Ківерцівського,  Луцького,  Рожищенського  районів,  міст
Володимира-Волинського, Нововолинська (91 особа). 


