
ІНФОРМАЦІЙНА КАРТКА

ПОКАЗНИКИ

І. Кількість осіб, які підвищили кваліфікацію
1.1. за категоріями: 5253 2899 10815

1.1.1. державні службовці 5253 2899
категорія Б 1556 1018
категорія В 3697 1881

1.1.2. посадові особи місцевого самоврядування 9769
IV категорія 582
V категорія 2532
VI категорія 3944
VII категорія 2711

1.1.3. інші учасники навчання 0 0 1046
депутати місцевих рад 624
голови місцевих держадміністрацій, їх перші заступники та заступники 0

0 0 422

1.2. за програмами підвищення кваліфікації: 5253 2899 10815
1.2.1. професійними (сертифікатними) 1827 390 405

загальними 1827 390 405
спеціальними 0 0 0

1.2.2. короткостроковими 3426 2509 10410
загальними 3191 1781 2762
спеціальними 235 728 7648

1.3. за типовими програмами підвищення кваліфікації 0 0 0
за професійними (сертифікатними) 0 0 0
за короткостроковими 0 0 0

1.4. за програмами, розробленими на основі типових програм підвищення кваліфікації
за професійними (сертифікатними) 0 0 0
за короткостроковими 27 39 112

1.5. Кількість осіб, які підвищили кваліфікацію, за формою навчання: 18967
1.5.1. очна 634
1.5.2. змішана 34
1.5.3. дистанційна 18299

1.6. Кількість осіб, які підвищили кваліфікацію, за ознакою статі: 18967
1.6.1. жіноча 15763
1.6.2. чоловіча 3204

ПОКАЗНИКИ
2023 рік

ІІ. Кількість викладачів, які залучені до навчання (осіб)
2.1. науково-педагогічні працівники: 40

2.1.1. які мають лише досвід викладання 0
2.1.2. які мають вчені звання та/або науковий ступінь 40
2.1.3. мають досвід роботи в державних органах, органах місцевого самоврядування тощо 0
2.2. фахівці, які мають досвід роботи в державних органах, органах місцевого самоврядуван 80

2.2.1. які мають лише практичний досвід 79
2.2.2. які мають вчені звання та/або науковий ступінь 1
2.3. представники та експерти інститутів громадянського суспільства 10
2.4. представники та експерти програм (проєктів) міжнародної технічної допомоги 26

ІІІ. Науково-методичне забезпечення підвищення кваліфікації (кількість)
3.1. розроблено навчально-методичних посібників 0
3.2. розроблено  програм підвищення кваліфікації 43

з них:
3.2.1. загальних професійних (сертифікатних) 5

3.2.1.1. в тому числі розроблених на основі типових програм підвищення кваліфікації 0
3.2.2. спеціальних професійних (сертифікатних) 0
3.2.3. загальних короткострокових 16

3.2.3.1 в тому числі розроблених на основі типових програм підвищення кваліфікації 3
3.2.4. спеціальних короткострокових 22

ІV. Джерела та обсяги фінансування підвищення кваліфікації у закладі післядипломної освіти ( грн.) 
Всього
зокрема:

4.1. з державного бюджету 0,00   
4.2. з місцевого бюджету
4.3. за кошти міжнародної технічної допомоги (грантів) 0,00   
4.4. з інших надходжень, не заборонених законодавством

про підвищення кваліфікації державних службовців, голів місцевих державних адміністрацій, 
їх перших заступників та заступників, посадових осіб місцевого самоврядування 

та депутатів місцевих рад у 2023 році 

у Волинському регіональному центрі підвищення кваліфікації 
(найменування закладу післядипломної освіти)

Центральні органи 
виконавчої влади 
(міністерства,  інші 
центральні органи 

виконавчої влади та їх 
територіальні органи)

Місцеві державні 
адміністрації 

Органи місцевого 
самоврядування

інші працівники органів виконавчої влади, органів місцевого
самоврядування, державних підприємств, установ і організацій

5 707 716,27   

3 932 628,43   

1 775 087,84   


