ВОЛИНСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ПЕРЕПІДГОТОВКИ ТА ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 

ПРАЦІВНИКІВ ОРГАНІВ ДЕРЖАВНОЇ ВЛАДИ, ОРГАНІВ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ, 

ДЕРЖАВНИХ ПІДПРИЄМСТВ, УСТАНОВ ТА ОРГАНІЗАЦІЙ 

Пропозиції ОДА щодо тематики семінарів у 2014 році

	Тематика семінарів для керівників 

та спеціалістів структурних підрозділів облдержадміністрації
	Кількість осіб

	
	Керівники, заступники

	Начальники  відділів, завсекторами 
	Спеціалісти


	Нове законодавство про державну службу
	14
	16 + 6 (деп. фін.)
	11+30(деп.фін)
   +13 (цив.зах)

   +10(упр.мол.)

	Запобігання та протидія корупції в сфері державної служби
	12
	15
	14+30(деп.фін)
   +10(упр.мол.)

	Практичні аспекти реалізації Закону України «Про доступ до публічної інформації»
	5
	4
	14
+10(упр.мол.)

	Реформування територіальної організації влади в Україні: стан та перспективи
	4
	2
	

	Морально-етичні засади державної служби
	2
	4
	5

	Сутність та пріоритети соціально-економічних реформ в Україні. Програма економічних реформ на 2010-2014 роки «Заможне суспільство, конкуренто-спроможна економіка, ефективна держава»
	4
	4
	3

	Організаційно-правові засади державної служби та служби в органах місцевого самоврядування. Нове законодавство про державну службу
	6
	7
	11

+10 (упр.мол)

	Стратегічне  планування та управління проектами
	6
	6
	4

	Система управління персоналом державної установи: практичний аспект
	6
	9
	5

	Інноваційно-інвестиційна діяльність як фактор забезпечення економічного розвитку регіону
	2
	3
	1

	Управління місцевими фінансами і бюджетом
	6
	10
	6

	Діловодство в органах державної влади
	4
	6
	14

+10 (упр.мол.)

	Правові та практичні аспекти організації кадрової роботи в органах виконавчої влади
	1
	5
	20

	Електронне врядування. Електронний документообіг (програма ASCOD)
	3
	3
	19 
+9 (ЦСССДМ)

	Контроль та виконавська дисципліна  в органах виконавчої влади 
	1
	3
	15

	Робота із зверненнями громадян
	2
	3
	15

	Розвиток системи надання адміністративних послуг органами виконавчої влади
	3
	4
	6

	Організаційно-правові засади надання адміністративних послуг місцевими органами влади
	
	4
	4

	Бухгалтерський облік та фінансова звітність у бюджетних установах
	
	8
	13

	Психологічні аспекти управлінської діяльності
	11
	1
	5

	Корпоративна культура органу місцевої влади
	1
	2
	1

	Мистецтво публічного виступу
	5
	6
	7

	Лідерство у державному управлінні
	2
	4
	2

	Ділова українська мова в державному управлінні
	2
	4
	10

	Управління організаційними конфліктами
	3
	4
	4

	Проблеми професійного стресу. Управління стресом
	4
	5
	5

	Стиль та імідж ділової людини
	2
	2
	4

	Європейська  та  євроатлантична інтеграція  України
	1
	3
	5

	Зв’язки з громадськістю (Паблік Рилейшнз) в системі управлінської діяльності органів виконавчої влади
	2
	3
	5

	Гендерна політика в Україні
	2
	
	4

	Сучасні інформаційні комп’ютерні технології в системі державної служби
	2
	6
	8

	Правові та практичні аспекти державних закупівель
	4
	7
	6

	Ділова іноземна мова:                                    англійська
                                                                          німецька

                                                                          польська
	2
	3
	6+10(деп.фін)



	
	
	
	2

	
	1
	4
	3

	Інші теми, які Вас цікавлять, дописати
	
	
	

	
	
	
	


Управління освіти і науки:
· Просимо провести семінар на тему «Запобігання та протидія корупції в сфері державної служби» для тих державних службовців, які не були присутні на семінарі  у 2013 році – 10 осіб
· Просимо провести виїзний семінар в управлінні освіти і науки облдержадміністрації на тему «Проблеми професійного стресу. Управління стресом»
